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1. Prakticka ¢ast

Program poradenskych sluzeb na Gymnaziu, Pardubice, Mozartova 449 je uréen zakdm,
zakonnym zdastupcim nezletilych zakl, rodicdm a pedagogickym pracovnikim skoly. Kazdorocné je
zpracovavan poradenskymi pracovniky skoly.

Skola zabezpeluje poradenské sluiby bezplatné v souladu s vyhlaskou ¢&.72/2005 Sb., ve
znéni poslednich dprav, o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skoldch a Skolskych
poradenskych zafizenich, v platném znéni.

e poskytovat podplirnd opatfeni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami, sledovat
a vyhodnocovat ucinnosti zvolenych podplrnych opatreni

» poskytovat poradenstvi a podporu pfi feseni Skolni neldspésnosti
» poskytovat kariérové poradenstvi k pozdéjsSimu profesnimu uplatnéni

* podporovat vzdélavani a socidlni zaclefiovani zakd z odliSného kulturniho prostiedi a s odlisnymi
Zivotnimi podminkami zaka - cizincl

* podporovat vzdélavani zakl nadanych



e pribéziné a dlouhodobé pecovat o Zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi a vytvaret pfiznivé
socialni klima pro pfijimani kulturnich a jinych odlisnosti ve Skole

e vCas intervenovat pfi aktualnich problémech u jednotlivych zaka a tfidnich kolektiva

¢ predchazet vSem formam rizikového chovani véetné riznych forem sikany a diskriminace, prabézné
vyhodnocovat ucinnost preventivnich program

* poskytovat metodickou podporu uditeldm pfi poufZiti psychologickych a specidlné pedagogickych
postupt ve vzdélavaci ¢innosti Skoly

e spolupracovat a pravidelné komunikovat se zakonnymi zdstupci

¢ spolupracovat pti poskytovani poradenskych sluzeb se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dalSimi
institucemi

¢ podporovat zaky v dobé vzdélavani na dalku, motivovat je, konzultovat se Zaky, zakonnymi zastupci,
rodici a pedagogy

2. Skolni poradenské pracovisté

Poskytuje poradenské sluzby v obsazeni: vychovny poradce a soucasné kariérovy poradce,
Skolni metodik prevence, Skolni psycholog. Jmenovani spolupracuji s tfidnimi uditeli a
dalsimi pedagogickymi pracovniky Skoly.

Vedouci pracovisté a vychovny/ kariérovy poradce: Mgr. Soria Chalupova
Skolni metodik prevence: Mgr. Michaela Lavo

Skolni psycholog: Mgr. Karolina Cermakova

Tridni ucitelé a ostatni pedagogicti pracovnici Skoly

2.1 Vymezeni ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté
Vychazi ze standardnich cinnosti Skoly, jak jsou uvedeny v pfiloze ¢. 3 k vyhlasce ¢. 72/2005 Sb.,
ve znéni pozdéjsich predpisu, a planu prace pro skolni rok 2026/2027.

Poskytujeme standardni poradenské sluzby vychovného poradce, Skolniho metodika
prevence, kariérového poradce a $kolniho psychologa.

Poradenské sluzby jsou Zakim poskytovany v souladu s vyhlaskou ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skolach a skolskych poradenskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich predpis(.
Skola 7aky a jejich zdkonné zastupce prokazatelnym a srozumitelnym zpdsobem informuje o
poradenskych sluzbach poskytovanych ve skole, o pracovnicich, ktefi je poskytuji, o ucelu a pribéhu
téchto sluZzeb a o pravech a povinnostech spojenych s jejich poskytovdnim, véetné prava obratit se na
Ceskou 8kolni inspekci. Informace jsou zakonnym zastupclm a zakdm poskytovany prostfednictvim
Skolniho informacniho systému EduPage a Programu Skolnich poradenskych sluzeb zverejnéného na
webovych strankdach skoly.

V pfipadech, kdy je poradenska sluzba poskytovana jako podplrné opatfeni, postupuje skola v souladu
s vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych,
ve znéni pozdéjsich predpis(.



Vnitfni predpis skoly — skolni fad, projednany pedagogickou radou, stanovuje jednotny postup
pedagogickych pracovnikid pfi udélovani a ukladani vychovnych opatfeni a postupy pfi jejich feseni ve
spolupraci se skolnim poradenskym pracovistém.

Zakladni uUdaje o obsazeni Skolniho poradenského pracovisté a konzultaénich hodindch
jsou zverejnény na strankach skoly, k nahlédnuti v feditelné a v kancelati zastupce feditele, ve vitriné
v prvnim patrfe Skoly. Poradni den Skolniho poradenského pracovisté je 1x za 14 dni a den
kondni vychovné komise je podle aktualni potreby.

Skolni poradenské pracoviité, vedeni $koly a predsedové predmétovych komisi pravidelné étvrtletné
konzultuji opatteni proti Skolni nelspésnosti.

Vychovny poradce, Skolni metodik prevence a kariérovy poradce se pravidelné zu¢astnuji metodickych
a vzdélavacich akci pofadanych Pedagogicko — psychologickou poradnou Pardubického kraje a dalSimi
institucemi v rdmci DVPP.

Cile skolniho poradenského pracovisté
e kvalitni péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, metodickd pomoc a pfiprava
podminek pro spolecné vzdélavani,
e pribéina a dlouhodoba péce o nadané Zaky,
e omezeni Skolni nelspésnosti, pribézna a dlouhodoba péce o Zaky s neprospéchem,
e prevence rizikového chovani (napf. zavislosti, agresivita, Sikana, rasismus, zneuzivani),
e vcasné zachycovani projev( rizikového chovani zaka,
e poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi,
e priblizeni poradenskych sluZeb poskytovanych ve skole Zakim, rodicim i pedagogim,
e spoluprace s ostatnimi poradenskymi zafizenimi,

e spoluprace s OSPOD, PCR a dal$imi institucemi a odborniky ve vzdélavani.

2.2 Skolni psycholog

Skolni psycholog vykondava cinnosti konzultacni, poradenské, diagnostické, metodické a informacéni,
pracuje se zaky, pedagogy i rodi¢i. Dokumentaci o svych cinnostech vede v souladu s predpisy o
ochrané osobnich Gdajil a etickym kodexem $kolniho psychologa. Skolni psycholog spolupracuje se
specializovanymi Skolskymi a dalSimi poradenskymi zafizenimi, zejm. pedagogicko-psychologickymi
poradnami, dale se zatizenimi a institucemi zdravotnickymi a socidlnimi, s organy statnimi i nestatnimi,
s organizacemi péce o déti a mladeZ apod.

Napln prace

Aplikace poznatki psychologie v podminkdch organizace.

Provadeéni psychologickych vysetreni podle standardnich metod a pokynd.

Navrhovadni opatieni k aplikaci poznatki psychologie pfi vycviku jednotlivct a skupin.
Poskytovani krizové intervence.

e Kontaktni Cinnosti zamérené na jedince a skupiny se zvysenym rizikem Skolni netspésnosti nebo
vzniku problémi v osobnim a socidlnim vyvoji. Provddéni individudlnich a skupinovych
psychologickych vysetreni déti a mlddeZe podle stanovenych postupd.



e Vedeni vycvikovych a dalsich program( osobnostniho rozvoje a prevence rizikového chovdni u
deéti, Zaku a student(. Psychologické poradenstvi souvisejici se vzdéldvanim a vychovou Zdka.

e Provddéni komplexni psychologické diagnostiky a ndro¢ného psychologického poradenstvi pfi
feseni problému ve vyvoji a vzdéldvdni Zaka ve skole a v rodiné.

e Provddéni bilancni diagnostiky.

Diagnostika, depistaz

1) Depistaz specifickych poruch uceni na stfedni skole.

2) Diagnostika pti vyukovych a vychovnych problémech zakd.

3) Depistaz a diagnostika nadanych déti.

4) Zjistovani sociadlniho klimatu ve tfidé (pomoci sociometrie).

5) Screening, ankety, dotazniky ve Skole na zakazku vedeni Skoly.

Konzultacni, poradenské a intervencni prace

1) Péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potifebami a spoluprace pti nastavovani a realizaci
jejich podpory.

2) Individualni ptipadova prace se Zaky v osobnich problémech (konzultace, vedeni...).
3) Krizovd intervence a zpracovani krize pro zaky, ucitele a zakonné zastupce.

4) Prevence skolniho neluspéchu zakd (naprava, vedeni, apod.).

5) Techniky a hygiena uceni (pro zaky).

6) Skupinova a komunitni prace s zaky.

7) Koordinace preventivni prace ve tfidé, programu pro tfidy apod.

8) Podpora spoluprace tfidy a tfidniho ucitele.

9) Individualni konzultace pro uditele v oblasti vychovy a vzdélavani.

10) Konzultace se zdkonnymi zastupci pfi vyukovych a vychovnych problémech déti.
11) Pomoc pfi feSeni multikulturni problematiky ve Skolnim prostredi.

Metodicka prace a vzdélavaci ¢innost

1) Metodickd pomoc tfidnim ucitelGm.

2)  Pracovni seminare pro ucitele (konzultace a metodické vedeni).

3)  Ucast na pracovnich poradach $koly.

4)  Koordinace poradenskych sluzeb SPP ve $kole (tiidni ucitelé, reditel).

5) Metodické intervence z psychodidaktiky pro ucitele, véetné podpory pfi tvorbé skolniho

vzdélavaciho programu.

6) Dokumentace pfipadl a jeji zajistovani vsouladu s predpisy o ochrané osobnich (dajd;
administrativa.

7)  Prezentacni a informacni ¢innost.

Zachovava mlicéenlivost a chrani pred zneuzitim data, Udaje a osobni Udaje zakd a zaméstnancu skoly,
citlivé osobni udaje, informace o zdravotnim stavu déti, Udaje Skolskych poradenskych zatizeni o Zacich
a dalsi informace, se kterymi pfisla do styku v souvislosti s vykonem prace v ramci pracovnépravniho
vztahu ke Skole.

ShromaZzduje pouze nezbytné osobni Udaje, ma je bezpecné uloZené a zabezpecené pred
neopravnénym pristupem, neposkytuje je subjektlim, které na né nemaji zakonny narok, nepotrebné
Udaje vyrazuje a dal nezpracovava.



2.3 Vychovny poradce
Vychovny poradce vykondva Cinnosti poradenské, koordinacni, informacni a metodické. O téchto
¢innostech vede pisemnou dokumentaci.

Naplni ¢innosti vychovného poradce
1. Poradenské €innosti

e Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (pedagogicko-psychologicka poradna,
specialné pedagogické centrum) a stfedisky vychovné péce pfi zajistovani poradenskych sluzeb
presahujicich kompetence skoly.

e Vyhledavani a orientacni setreni zak(, jejichZ vyvoj a vzdélavani vyZaduji zvlastni pozornost a
priprava navrh(i na dalsi péci o tyto zaky.

e Zajistovani nebo zprostfedkovani diagnostiky specialnich vzdélavacich potreb (vstupni a
prabézné) a intervencnich ¢innosti pro Zzaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

e Koordinace péce a poskytovani podpory Zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve
spolupraci s pedagogickymi pracovniky Skoly a Skolskymi poradenskymi zafizenimi.

e Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakiim/cizincim se zfetelem k jejich specialnim
vzdéldvacim potiebam.

2. Metodické a informacni ¢innosti

o Koordinace SPP (3kolského poradenského pracoviété — vychovny poradce, metodik prevence a
kariérovy poradce).

e Vedeni pravidelnych porad SPP a tlumoceni informaci vedeni $koly.

e Zprostiedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence.

e Metodickd pomoc pedagogickym pracovnik(im skoly v otazkach vzdélavani zakl se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, individualnich vzdélavacich planl a prace s nadanymi zaky.

e Poskytovani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zafizenich v regionu,
o jejich zaméreni, kompetencich a o moZnostech vyuzivani jejich sluzeb Zaklim a jejich
zakonnym zastupclm.

e Shromazdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci dalSich poradenskych
zafizeni a jejich zajisténi v souladu s predpisy o ochrané osobnich udaju.

e Vedeni pisemnych zaznam( umoznujicich doloZit rozsah a obsah ¢innosti vychovného poradce,
navrZena a realizovana opatreni

Cinnost vychovného poradce vychazi ze standardnich &innosti stanovenych vyhlaskou &. 72/2005 Sb.,
o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skoldch a Skolskych poradenskych zafizenich, ve znéni
pozdéjsich predpisu.

2.4 Karierovy poradce

Kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pti rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni cesté zakd.

Napln Cinnosti kariérového poradce

1. Poradenské c¢innosti



e Koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi — kariérovym vzdéldvanim a
diagnosticko-poradenskymi cinnostmi zamérenymi k volbé vzdélavaci cesty Zaka.

e Zdakladni skupinova Setteni k volbé povolani, administraci, zpracovani a interpretaci zadjmovych
dotaznikl v ramci vlastni odborné kompetence a analyzy preferenci v oblasti volby povolani
zaka.

e Individudlni Setfeni k volbé povolani a individudlni poradenstvi v této oblasti (ve spolupraci
s tridnim ucitelem).

e Poradenstvi zakonnym zastupclim s ohledem na ocekavani a pfedpoklady Zakl (ve spolupraci
s tfidnim ucitelem).

e  Zajistovani skupinovych navstév zakd skoly v informacnich poradenskych strediscich, urada
prace a poskytovani informaci zakiim a zakonnym zastupcim o moznosti individuadiniho vyuZziti
informacnich sluzeb téchto stredisek.

2. Metodické a informacni ¢innosti

e Metodickd pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly v otazkach kariérového rozhodovani zak(

e Pfedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi pedagogickym pracovnikiim
Skoly.

2.5 Skolni metodik prevence
Skolni metodik prevence vykonava ¢innosti metodické, koordinacni, informaéni a poradenské. O
téchto cinnostech vede pisemnou dokumentaci.

Napln ¢innosti Skolniho metodika prevence
1. Metodické a koordinacni €innosti

e Kontrola tvorby a kontrola realizace preventivniho programu skoly.

e Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zamérenych na prevenci zaskolactvi,
zavislosti, nasili, vandalismu, sexudlniho zneuzivani, zneuzivani sektami, prekrimindlniho a
kriminalniho chovani, rizikovych projevi(i sebeposkozovani a dalSich forem rizikového chovani.

e Metodické vedeni cinnosti pedagogickych pracovnikd Skoly v oblasti prevence rizikového
chovani (vyhledavani problémovych projevl chovani, preventivni prace s tfidnimi kolektivy
apod.).

e Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovnikd skoly v oblasti prevence rizikového chovani.

e Koordinace pfipravy a realizace aktivit zamérenych na zapojovani multikulturnich prvkd do
vzdélavaciho procesu a na zaclenovani zakd-cizincQ, prioritou v ramci tohoto procesu je
prevence rasismu, xenofobie a dalSich jev(, které souvisi s otazkou prijimani kulturni a etnické
odlisnosti.

e Koordinace spoluprace skoly s orgdny statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci
problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich aktivit v poradné a
s odbornymi pracovisti (poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi a dalSimi
zafizenimi a institucemi), které plsobi v oblasti prevence rizikového chovani.

e Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a ndsledné péci
v pfipadé akutniho vyskytu rizikového chovani.



e Shromazdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci specializovanych
poradenskych zafizeni v rdmci prevence rizikového chovani v souladu s predpisy o ochrané
osobnich udaju.

e Vedeni pisemnych zaznamd umoziujicich doloZit rozsah a obsah ¢innosti Skolniho metodika
prevence, navrzend a realizovana opatfeni.

2. Informacni ¢innosti

e Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani, o nabidkach
programl a projektl, o metodach a formach specifické primarni prevence pedagogickym
pracovniklm skoly.

e Prezentace vysledk(l preventivni prace skoly, ziskavani novych odbornych informaci a
zkuSenosti.

e \Vedeni a prabéiné aktualizovani databdze spolupracovnikl Skoly pro oblast prevence
rizikového chovani (orgdny statni spravy a samospravy, stfediska vychovné péce, poradny,
zdravotnicka zatizeni, Policie CR, organy socialni péce, nestatni organizace pUsobici v oblasti
prevence, centra krizové intervence a dalsi zafizeni, instituce a jednotlivi odbornici).

3. Poradenské cinnosti

e Vyhledavani a orientacni Setfeni zak( s rizikem Ci projevy rizikového chovani, poskytovani
poradenskych sluzeb témto zakim a jejich zdkonnym zastupcim, pfipadné zajistovani péce
odpovidajiciho odborného pracovisté (ve spolupraci s tfidnimi uciteli).

e Spoluprace s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signal spojenych s moznosti rozvoje
rizikového chovani u jednotlivych Zakd a tfid a participace na sledovani urovné rizikovych
faktor(, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve skole.

e Spoluprace pfi zajistovani podpory zakim s poruchami chovani a koordinace poskytovani
poradenskych a preventivnich sluzeb témto zakim ve spolupréci s pedagogickymi pracovniky
Skoly a prislusnymi odbornymi pracovisti.

V4 ’

3. Podpora vzdelavani za

k(l se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Zakem se specialnimi vzdélavacimi potfebami je Zak, ktery k naplnéni svych vzdélavacich moznosti
nebo k uplatnéni ¢i uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi potiebuje poskytnuti
podplirnych opatfeni.

’ ’

Podplrna opatreni predstavuji nezbytné Upravy ve vzdélavani a Skolskych sluzbach odpovidajici
specidlnim vzdéldvacim potfebdm Zdka. Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na
bezplatné poskytovani podplrnych opatieni skolou a skolskym zatizenim.

Podplrna opatfeni mohou spocivat zejména v:
e poradenské pomoci skoly a Skolského poradenského zatizeni,
e Upraveé organizace, obsahu, metod a forem vzdélavani a hodnoceni zaka,
e Upravé podminek pfijimani ke vzdélavani a ukoncovani vzdélavani,
e pouziti kompenzacnich pomuicek, specialnich ucebnic a specidlnich u¢ebnich pomducek,

’

e Upravé ocekavanych vystupll vzdélavani, pokud to pravni pfedpisy umoznuiji,



e vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu,

e vyuziti asistenta pedagoga nebo dalSich forem persondlni podpory, jsou-li doporuceny a
splnény podminky stanovené pravnimi predpisy.

PodpUlirna opatreni se ¢leni do péti stupni podle jejich pedagogické, organizacni a finanéni naroc¢nosti.
Podplrna opatfeni rlznych druht a stupnd Ize podle potreb Zaka kombinovat.

Podplirna opatfeni prvniho stupné poskytuje skola i bez doporuceni skolského poradenského
zafizeni. Podplrna opatfeni druhého az patého stupné poskytuje Skola na zdkladé doporuéeni
Skolského poradenského zafizeni a za podminek stanovenych Skolskym zakonem a vyhlaskou &.
27/2016 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.

Na poskytovani podpory Zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami spolupracuji pedagogicti
pracovnici Skoly, Skolni poradenské pracovisté, Zzak a jeho zakonny zdastupce, pripadné Skolské
poradenské zafizeni a dalSi odbornd pracovisté.

3.1 Individualni vzdélavaci plan

Individualni vzdélavaci plan Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zpracovava skola, vyzaduji-li
to jeho specialni vzdélavaci potreby, a to na zdkladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni.
Individualni vzdéldvaci plan se zpravidla nedoporucuje v ptipadé, Ze jsou vSechny informace podstatné
pro vzdélavani zaka dostatecné uvedeny jiz v doporuceni skolského poradenského zafizeni.

Individualni vzdélavaci plan je zavaznym dokumentem pro zajisténi specialnich vzdélavacich potieb
zaka. Vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu a je soucasti dokumentace zaka.

Individualni vzdélavaci plan obsahuje zejména:
e Udaje o druzich a stupnich podpurnych opatteni poskytovanych zZakovi,

e identifika¢ni Udaje Zaka a udaje o pedagogickych pracovnicich podilejicich se na jeho
vzdélavani,

e pfipadné Upravy obsahu vzdélavani,
e Casové a obsahové rozvrieni vzdélavani,

e Upravy metod a forem vyuky a hodnoceni,

e prfipadné Upravy ocekavanych vystupt vzdélavani,

e Udaje o spoluprdci se skolskym poradenskym zafizenim.

Individualni vzdélavaci plan Skola zpracuje bez zbytecného odkladu, nejpozdéji do jednoho mésice
ode dne, kdy obdrzi doporuceni Skolského poradenského zafizeni a Zadost zletilého Zaka nebo
zakonného zastupce nezletilého zaka. V pribéhu skolniho roku mizZe byt podle potieb Zaka doplriovan
a upravovan.

IVP se zpracovava ve spolupraci se skolskym poradenskym zatizenim, Zakem a zdkonnym zastupcem
nezletilého Zaka.



Skola s individudlnim vzdé&lavacim pldnem seznami viechny vyucujici 7aka, ?4ka a jeho zdkonného
zastupce, neni-li zak zletily. Sezndmeni s IVP je potvrzeno podpisem. Vzdélavani podle individualniho
vzdélavaciho pldnu je poskytovano na zakladé pisemného informovaného souhlasu zletilého Zaka
nebo zakonného zastupce nezletilého zaka.

Skolské poradenské zatizeni ve spolupréci se $kolou sleduje a nejméné jednou roéné vyhodnocuje
napliovani individudlniho vzdélavaciho planu.

Reditel gkoly miZe povolit vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu také z jinych zavainych
dlvodU, napriklad zak(m, ktefi se vénuji sportu na vysoké Urovni a jejichz pravidelnd sportovni
pfiprava, soustfed&ni nebo UG&ast na soutéZich vyznamné zasahuji do $kolni dochazky. Zakovi, ktery
doloZi, 7e je sportovnim reprezentantem Ceské republiky, Feditel $koly individualni vzdéldvaci plan
povoli za podminek stanovenych Skolskym zakonem.

3.2 Podplirna opatfeni
Podplrna opatieni prvniho stupné
Podplrna opatreni prvniho stupné poskytuje Skola Zakovi, u néhoz se projevuji obtize ve vzdélavani
nebo jiné vzdélavaci potreby, které Ize kompenzovat mirnymi Upravami metod, organizace nebo
hodnoceni vzdélavani.
Skola nejprve zohledfuje individuaini vzd&ldvaci potieby 7aka pfimo pfi vzdélavani. Pokud samotné
zohlednéni individualnich vzdélavacich potreb Zaka nepostacuje, mlze byt zpracovan plan
pedagogické podpory (PLPP), zejména pokud fesSeni obtiZi vyZaduje koordinovany postup vice
pedagogickych pracovnika.
Plan pedagogické podpory obsahuje zejména:

e popis obtizi a specidlnich vzdélavacich potreb zaka,

e stanovend podplrna opatreni prvniho stupné,

e cile podpory,

e zplsob vyhodnocovani G¢innosti zvolenych opatreni.
Poskytovani podpulrnych opatfeni prvniho stupné Skola pribézné vyhodnocuje. Pokud poskytovana
podpora nevede k naplnéni stanovenych cil( a obtize Zaka pretrvavaji, doporuci skola zletilému zakovi
nebo zakonnému zastupci nezletilého Zaka vyuZiti poradenské pomoci Skolského poradenského
zafizeni.

Do doby ptipadného zahdjeni poskytovani podpurnych opatfeni druhého az patého stupné skola
pokracuje v poskytovani podplrnych opatfeni prvniho stupné.

Podpurna opatfeni druhého az patého stupné

Podplrna opatfeni druhého aZz patého stupné lze poskytovat na zdkladé doporuceni skolského
poradenského zafizeni.

Skola poskytuje doporuéena podpdirna opatieni v souladu s doporucenim $kolského poradenského

zafizeni a priibéiné sleduje jejich U¢innost. Skola spolupracuje se $kolskym poradenskym zafizenim,
zakem a jeho zdkonnym zastupcem.
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Podminkou poskytovani podplrnych opatfeni druhého az patého stupné je pisemny informovany
souhlas zletilého Zadka nebo zdkonného zdstupce nezletilého Zaka.

Pokud skolské poradenské zatizeni na zakladé vyhodnoceni dospéje k zavéru, Zze podplirné opatreni jiz
neni nezbytné, Skola jeho poskytovani ukonéi v souladu s doporucenim Skolského poradenského
zafizeni.

3.3 Vzdélavani zakl nadanych a mimoradné nadanych

Za nadaného Zdka se povaZzuje zejména zak, ktery pfi odpovidajici podpore vykazuje ve srovnani s
vrstevniky vysokou Uroven v jedné nebo vice oblastech rozumovych schopnosti nebo v pohybovych,
manualnich, uméleckych ¢i socialnich dovednostech.

Za mimorddné nadaného Zaka se povaZzuje zak, jehoZ rozloZeni schopnosti dosahuje mimoradné
urovné pfi vysoké tvofivosti v celém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych
schopnosti, pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednosti.

Zjistovani mimoradného nadani véetné vzdélavacich potifeb zidka provadi skolské poradenské zafizeni
ve spoluprici se skolou.

s v

Skola vytvafi podminky pro rozvoj nadani zakd. Nadanym zakdm Ize podle jejich vzdélavacich potfeb
zejména rozsifit nebo obohatit obsah vzdélavani, zaddvat narocné;jsi nebo specifické ukoly a projekty,
umoznit Ucast na vyuce ve vys$sim rocniku nebo vyuZit dalsi vhodné formy podpory.

Individualni vzdélavaci plan mimoradné nadaného zaka

Vzdélavani mimoradné nadaného Zika se mlzZe uskuteénovat podle individualniho vzdélavaciho planu.
IVP vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu, zavérl vysetreni Skolského poradenského zafizeni a
vyjadreni zletilého Zaka nebo zdkonného zastupce nezletilého Zaka.

IndividudIni vzdélavaci plan mimoradné nadaného zdka mlzZe obsahovat zejména:
e zavéry doporuceni skolského poradenského zatizeni,
e popis oblasti, typu a rozsahu nadani a vzdélavacich potreb zdka,

e zplsob poskytovani individudini pedagogické, specidlné pedagogické nebo psychologické
péce,

e Upravy obsahu vzdélavani,

e Casové a obsahové rozvrzeni uciva,

e volbu pedagogickych postupd,

e zpUsob zadavani a plnéni ukol( a hodnoceni,

e pripadné Upravy zkousek,

e doporucené ucebni pomlcky, ucebnice a dalsi materialy,

e urceni pracovnik(l Skoly a Skolského poradenského zatizeni odpovédnych za spolupraci a
sledovani vzdélavani zaka.
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IVP mimoradné nadaného Zaka se zpracuje bez zbytecného odkladu, nejpozdéji do jednoho mésice
ode dne, kdy skola obdrzela doporuceni skolského poradenského zafizeni, a mlze byt v prlibéhu
Skolniho roku upravovan podle potieb Zaka.

S IVP jsou sezndameni vSichni vyucujici Zaka, Zak a jeho zdkonny zastupce, neni-li Zak zletily. Poskytovani
vzdélavani podle tohoto IVP je moZné na zakladé pisemného informovaného souhlasu zletilého Zaka
nebo zdkonného zastupce nezletilého 7adka. Skolské poradenské zafizeni ve spolupraci se $kolou
nejméné jednou ro¢né vyhodnocuje napliovani IVP.

4. Strategie prevence skolni neuspésnosti

Charakteristika skolni netspésnosti

Skolni nelspédnost je z hlediska pedagogicko-psychologického a socio-pedagogického chapana
jako selhavani Zaka v podminkach Skolniho edukacniho programu nejen Spatnym prospéchem,
ale také vytvarenim negativnich psychickych postoji a emocnich stavl ve vztahu k vlastnimu uceni,
ke vzdélavani, k uc¢itelim a obecné ke skole.

Faktory Skolni netspésnosti

Skolni nelspé&nost je vymezena fadou faktor(i, pfedeviim osobnosti a zdravotnim stavem Zaka,
dale rodinnym a mimoskolnim prostfedim a vychovné vzdéldvacim procesem ve Skole. Pti feSeni
Skolni neuspésnosti je nezbytna spoluprace skoly, dalSich odbornikd, rodiny a samotného Zaka.
Podpora rodiny je vtomto procesu nenahraditelna i s ohledem na volbu budouciho povolania budouci
Zivot.

Jedna se o tyto faktory:

¢ individualni faktory na strané Zaka — napf. specifické poruchy uéeni, emocni obtize, nizkd odolnost
vUci zatézi, poruchy chovani, PAS,

¢ zdravotni faktory — napf. dlouhodobé zdravotni obtize nebo s nimi souvisejici absence,

¢ nedostatecna znalost vyucovaciho jazyka a obtiZe spojené s adaptaci na nové vzdélavaci prostredi.

Reseni $kolni netispésnosti
Zakladni podminkou prevence Skolni neuspésnosti je pozitivni klima Skoly, dlvéra zak( a rodicl
k ucitelim a aktivni pfistup a zajem ucitell o Zaky.

Na Zdkovu neuspésnost upozorni vyucujici jednotlivych predmétld tridniho ucitele (TU). TU
kontaktuje rodice, nabidne osobni jednani a pfitomnost poradenskych pracovniki $koly (vychovny
poradce — VP, metodik prevence rizikového chovani — MP, $kolni psycholog — SP)

Na pocatku teSeni Skolni neuspésnosti je nutna spravnad diagnostika pficin — analyza
Zakovych moznosti, posouzeni jeho ucebniho stylu, vzdélavacich potieb, osobnich postojl ke Skole,
vzdélavani a ucitelm (5P, VP)

Na zakladé diagnostiky a zjisténych potfeb Zaka volime individudlné moZna opatfeni: ZvySena
motivace Zzdka k uceni — dlraz na pozitivni hodnoceni, stanoveni pfiméfeného rozsahu
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uciva, podplrné pomlcky (prehledy), vyuZiti pomoci spoluzakl, podplrné aktivity — oznamovani
termin( pisemnych praci a zkouseni.

Individualni konzultace, doucovani a dalsi formy podpory podle vzdéldvacich potfeb Zzaka; v
odlvodnénych pripadech vyuZiti PLPP, spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim nebo
vzdélavani podle IVP.

Poskytovani sluzeb Zzakiim s nedostatecnou znalosti vyucovaciho jazyka

Zaci s nedostate¢nou znalosti ¢eského jazyka mohou potiebovat zvy$enou podporu pti zaélefiovani do
vzdélavani a do Skolniho prostredi. Potfeba a rozsah podpory se posuzuji individualné s ohledem na
uroven znalosti vyu€ovaciho jazyka, dosavadni vzdélavani Zzaka a jeho vzdélavaci potreby.

Skola pFi vzdélavani téchto 7ak(l podle potfeby vyuZiva vhodné Gpravy metod a forem vyuky, zp(isobu
zadavani ukol( a hodnoceni, poskytuje individualni podporu a spolupracuje se zdkonnymi zastupci,
Skolnim poradenskym pracovistém a pripadné sSkolskym poradenskym zafizenim.

ZAci-cizinci maji za podminek stanovenych $kolskymi pravnimi predpisy moinost vyuZit bezplatnou
jazykovou pripravu k zaclenéni do stfedniho vzdélavani, ktera zahrnuje vyuku ceského jazyka
pfizpisobenou jejich potfebam. Jazykovou pfipravu zajistuji skoly urcené krajskym aradem podle
vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdéjsich
predpist.

Do skupiny pro jazykovou pfipravu je na zakladé zadosti zarazen zdk-cizinec, ktery se pred poddnim
7adosti vzdélaval ve $kole zapsané v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni na tzemi Ceské republiky nejvyse
36 mésicl. U nezletilého Zaka podava Zzadost jeho zakonny zastupce, zletily Zak podava zadost sam.
Reditel $koly, jejim? je 7ak 7akem, informuje opravnéného ?4ka nebo jeho zdkonného zastupce o
moznosti jazykové pfipravy a jeji organizaci.

Celkova délka jazykové pfipravy Cini podle potieb Zaka nejméné 100 a nejvyse 400 vyucovacich hodin
a muze probihat po dobu nejvyse 30 mésicl vyuky. Konkrétni rozsah stanovi feditel skoly, ve které zak
jazykovou pfipravu absolvuje, s ohledem na doporuceni kmenové Skoly a dUroven znalosti ¢eského
jazyka zaka.

Jazykova ptiprava probiha pfednostné mimo dobu pravidelného vyucovani zaka. Pokud probiha v dobé
vyucovani, mlze zasahovat nejvyse do tfi vyucovacich hodin tydné a zak je z vyucovani, které se s
jazykovou pripravou prekryvd, uvolnén. Jazykova pfiprava mlze byt poskytovana prezencné nebo
distan¢nim synchronnim zpUlsobem. V ptipadé distanéni vyuky zajisti kmenova skola Zakovi podle
potieby pristup k potfebnym informacnim technologiim.

Kmenova skola a Skola poskytujici jazykovou pfipravu vzajemné spolupracuji a pfedavaji si informace
potfebné pro vzdéldvani zaka a pro sledovani pribéhu a vysledkd jeho jazykové pfipravy. Rozsah
absolvované jazykové pripravy se zaznamendva do dokumentace skoly.

Pokud jazykova pfiprava sama nepostacuje k naplnénivzdélavacich potieb Zaka, mize Skola vyuzit dalsi
formy podpory v ramci svych moZnosti nebo doporucit vyuziti poradenské pomoci Skolského
poradenského zafizeni. Podpora Zaka se vidy nastavuje individudlné podle jeho aktudlnich
vzdélavacich potieb.

5. Plan ¢innosti poradenského pracovisté na skolni rok 2026/2027

5.1 Plan ¢innosti kariérového poradce na skolni rok 2026/2027
I. Poradenska cinnost
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Realizace individudlnich konzultaci s #aky (vybér volitelnych pfedmétd, volba VS,
budouci uplatnéni).

- Skupinové programy na podporu kariérového rozvoje 7Zakll se zaméfenim na aktudlni
témata dle véku Zakd (napf. sebepoznavani a mapovani kompetenci, poznavani svéta prace,
podpora rozhodovani)

- Poradenska ¢innost ohledné volby karier. zaméreni zak( smérem k zakonnym zastupctim

- Spoluprdce s dalsimi aktéry kariérového poradenstvi — poradenska strediska, Urad prace

Il. Informacni ¢innost

- Zajisténi besed, exkurzi, ndvstév skol

- Monitoring a evaluace realizovanych aktivit.

- Aktualizace webovych stranek k tématu kariérového poradenstvi, pfiprava
nasténky.

lll. Metodicka €innost
Metodickd a konzultaéni podpora pedagogickym pracovnikim Skoly v otazkach
kariérového rozhodovani zakl v jednotlivych pfedmétech
- Pfedavani informaci z oblasti kariérového poradenstvi pedagogickym pracovniklim skoly

IV. Rozvoj profesionalniho kariérového poradenstvi
- U¢ast na vzdélavacich seminafFich a workshopech

Casovy plan kariérového poradce

Zari
- plan prace kariérového poradce na skolni rok

Rijen
- informace o pfihlaskach na VS, pFipravnych kurzech VS pro pfijimaci zkousky -
informace o vystavé Gaudeamus Praha, zajiSténi novych materidlll pro
studenty (aktudlni moZnosti dalsiho studia na VOS a VS)

Listopad

- informace zakdm 4. ro¢nikQ o aktudlni nabidce a moznostech studia na VS a o ,Dnech
otevienych dvefi“ na VS

Prosinec

- informace studentim 4. ro¢nik( o aktudlnim podavani piihlasek na VS s talentovymi
zkouskami

Leden

- informace 7akiim 4. roénikd o aktudlnich moZnostech studia na VS a VOS (dalsi typy 3kol),
k vyplfiovéni a podavani pfihladek na VS

Cerven
- hodnoceni skolniho roku z pohledu kariérového poradce

01. 09. 2026 Mgr. Sona Chalupova, Kariérovy poradce

Konzultacni hodiny: Utery 13:00 — 14:00, stfeda 13:00 — 14:00, dale dle domluvy
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5.2 Casovy a tematicky plan vychovného poradce na $kolni rok 2026/2027

svs

Zari
- plan prace vychovného poradce na skolni rok

- zpracovani informaci o Zacich se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (ve spolupraci s rodi¢ia tfidnimi
uciteli, pfipadné s PPP)

- stanoveni konzultacnich hodin
- aktualizace planu €innosti Skolniho poradenského pracovisté
- pfiprava material(i pro vedeni dokumentace vychovného poradce

- informace zakam 1. ro¢nikl o praci vychovného poradce (spoluprace s tridnimi uciteli) a o cinnosti
Skolniho poradenského pracovisté

- informace rodi¢tim zakd 1. roénik o praci vychovného poradce a ¢innosti Skolniho poradenského
pracovisté (tfidni schiizky)

- informace Zakam 4. ro¢nikl — statni maturita a pomaturitni studia (spoluprace s tfidnimi uciteli)

jednani s vedenim 3Skoly a tfidnimi uciteli 1. rocénikQ, evidence novych Zakd se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami

- kontrola platnosti a spravnosti idajll u Zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami
- spoluprace se zZaky 4. rocniku, ktefi budou Zadat o uzplsobeni podminek MZ (dotazniky pro PPP)
- vypracovani individualnich plan(

- workshop pro zaky 1. ro¢nikl —,,Jak se ucit na stfedni Skole” ve spolupraci se skolnim psychologem a
metodikem prevence

Rijen
- predani informaci o doporucenych podplrnych opatfenich pro jednotlivé zaky na zakladé posudki
PPP pedagogickému sboru, pribézna aktualizace

- ziskdvani informaci o Z3cich, jejichZ vyvoj a vzdélani vyzaduje zvlastni pozornost — ve spoluprdci
s ostatnimi vyucujicimi

Listopad
- na zakladé informaci o ¢tvrtletnich studijnich vysledcich a dochdazce (ve spoluprdci s tfidnimi uciteli)
prace se zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtiZzemi, sledovani prace se Zaky mimoradné nadanymi

- pomoc s prezentaci skoly na burze stfednich skol
- podileni se na pfipravé a pribéhu ,Dne otevienych dvefi”
- pfedani podkladl vedeni skoly a TU pro zajisténi podminek konani MZ zaka s SVP

Prosinec

15



soustfedit podklady pro Zdky 4. rocnikl, ktefi budou vykonavat maturitni zkousku
zvlastnim zplsobem (podplrna opatreni)

- prace se zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi, prabézné sledovani jejich dalSich vysledkd,
sledovani prace se zaky mimoradné nadanymi

’

- ziskavani informaci o zdcich, jejichz vyvoj a vzdélani vyzaduje zvlastni pozornost — ve spolupraci s
ostatnimi vyucujicimi

Leden
- hodnoceni individudlnich pland za I. pololeti

- vypracovani prehledu Zakd ohroZenych Skolni nelspésnosti a nadanych zakd za 1. pololeti $kolniho
roku

- vypracovani prehledu Zakud s vysokou absenci v 1. pololeti skolniho roku

- vyhodnoceni prace se zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi (ve spolupraci s tfidnimi uciteli) -
sledovani prace s nadanymi zaky

- podileni se na pfipravé a pribéhu ,,Dne otevienych dveti“

Unor

- vyhodnoceni pfijatych opatieni za 1. pololeti v poradenské ¢innosti
Duben

- projednani prospéchu a chovani na pedagogické radé ve srovnani s prvnim pololetim, rozbor a
navrieni dal$ich opatfeni ve spolupraci se SPP

- vyhodnoceni poskytovanych podplrnych opatfeni ve 3. ¢tvrtleti
Kvéten

- priprava podkladl na vysetieni zakl pro nasledujici Skolni rok
Cerven

- hodnoceni skolniho roku z pohledu vychovného poradce

- zajisténi vysetreni Zakd pro nasledujici skolni rok

- vyhodnoceni poskytovanych podpUlrnych opatieni za 2. pololeti

- vyhodnoceni pfijatych opatfeni ve 2. pololeti v poradenské ¢innosti

- vyhodnoceni planu Cinnosti vychovného poradce ve $kolnim roce, vypracovani sdéleni do vyroéni
Zpravy

Prabéziné

- Ucastnit se informacnich a vzdélavacich akci pro vychovné poradce

- dopliovat si kvalifikaci (studium odborné literatury, dalsi vzdélavani)
- spolupracovat se specializovanymi pracovisti poradenskych sluzeb

- spolupracovat se Skolnim metodikem prevence rizikového chovani
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- spolupracovat se Skolnim psychologem

- spolupracovat s vedenim skoly, tfidnimi uciteli a ostatnimi vyucujicimi v oblasti tykajici se vychovného
poradenstvi

- zabyvat se problémy vychovy a vzdélavani zakl, pomahat pfi jejich feseni

‘pomahat  Zakdm, zdk. zastupcim pfi vyhleddni spoluprdace se specializovanymi

pracovisti poradenskych sluzeb

- vyhleddvat, sledovat a pracovat se Zaky, jejichZ vyvoj a vzdélani vyZaduje zvlastni pozornost, vést
pfislusnou agendu

- pomahat pfi zajisténi nebo zprostfedkovani diagnostiky specidlnich vzdélavacich potreb

- zajistovat intervencni ¢innosti pro zZaky se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami

- koordinovat vzdélavaci opatfeni a spolupraci se specializovanymi pracovisti poradenskych sluzeb u
téchto Zaku

- poskytovat metodickou pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly pti praci se zaky s vychovnymi Ci
vzdélavacimi obtizemi a se Zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami

- poskytovat poradenskou pomoc zakim-cizincim se zretelem k jejich specidlnim vzdélavacim
potiebam

- vést nasténku vychovného poradce

- pomahat pfi propagaci skoly

- sledovat zmény v prdvnich predpisech tykajicich se problematiky vychovného poradenstvi

Konzultacni hodiny:
Utery 13:00 — 14:00, stfeda 13:00 — 14:00, dale dle domluvy, v pfipadé nutnosti je mozné dohodnout
jiny termin telefonicky

V elektronické podobé vypracovala: Mgr. Chalupova Sona, dne: 1. 9. 2026

6. Minimalni Skolni preventivni program pro skolni rok 2026/2027
6.1 UVOD

6.2 ANALYZA SOUCASNEHO STAVU

6.3 STANOVENI CiLU

6.3.1 Skladba aktivit MSPP pro jednotlivé cilové skupiny

6.3.2 Specifickd prevence

6.4 EVALUACE

6.5 SPOLUPRACE S ORGANIZACEMI A INSTITUCEMI

6.6 SEZNAM LITERATURY PREVENCE RCH A OSOBNOSTNIHO ROZVOJE VE SKOLNi KNIHOVNE
6.7 VYCHOZI DOKUMENTY

Viz pfiloZzeny soubor

17



7. Krizovy plan Skoly

7.1 Krizové schéma

7.1.1 Mimoradna udalost

7.1.2 Role zaméstnancu Skoly pfi feseni mimoradné udalosti

7.1.3 Reakce $koly na Umrti ve Skolnim spolecenstvi

7.1.4 Reakce v pripadé vyhruznych zprav skole

7.2 Sikana

7.2.1 Strategie pro vysetieni a feseni Sikany ve tfidé

7.2.2 Pocatecni Sikana

7.2.3 Pokrocila Sikana

7.2.4 Strategie pti feSeni kybersikany

7.2.5 Postup pfi odhaleni Sikany ucitele

7.2.6 Ohlasovaci povinnost Skoly v pfipadech Sikany

7.3 Navykové latky

7.3.1 Tabakové vyrobky, vaporizéry, e-cigarety

7.3.2 Alkohol

7.3.2. a) Konzumace alkoholu

7.3.2. b) Ndlez alkoholu

7.3.3 Omamné a psychotropni latky (OPL)

7.3.3. a) Konzumace OPL

7.3.3. b) Nélez OPL

7.4 Sebeposkozovani a poruchy pfijmu potravy

7.5 Kradeze, vandalismus

7.6 Zbrané

7.7 Vniknuti cizi osoby ¢i osob do arealu skoly

7.8 Zasady pfristupl k zakim s PAS

7.8.1 Zasady pfistupu pfi vychové a vzdélavani zakl s PAS

7.8.2 Spoluprace $kola — zakonny zastupce Zaka — odborni pracovnici
7.8.3 Doporuceny postup Skoly pro prevenci vzniku problémovych situaci u Zzakd s PAS
7.8.3. a) Stanoveni projevl v chovani, které jsou pro zZaka charakteristické
7.8.3. b) Komplexni tymovy pfistup v ramci skoly

7.8.4 Redeni krizové situace u 7dka s PAS
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7.8.4. a) Agresivni chovani Zaka

7.8.4. b) Autoagresivni chovani Zaka

7.8.4. ¢) Vznik rizikové situace mimo budovu skoly
7.8.4. d) Scénar mimoskolni akce

7.9. Rasismus, Xenofobie, Extremismus

7.9.1 Postup pfi feSeni

Viz pfiloZzeny soubor

Zpracovaly: Mgr. Sona Chalupova a Mgr. Michaela Lavo
Tento vnitini pfedpis nabyva Ucinnosti 1. 9. 2026.

Timto predpisem se zrusuje vnitfni pfedpis €. j. Gymoza 730/2025, VP/2025/11.

V Pardubicich 1. 9. 2026

Digitalné podepsal
Mg r. Petr Mgr. Petr Harbich
H Datum: 2026.08.31
HarbICh 16:52:17 +02'00'
Mgr. Petr Harbich
feditel Skoly
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