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1. Prakticka ¢ast

Program poradenskych sluzeb na Gymnaziu, Pardubice, Mozartova 449 je uréen zakdm,
zakonnym zdastupcim nezletilych zakd, rodicdm a pedagogickym pracovnikim skoly. KaZzdorocné je
zpracovavan poradenskymi pracovniky skoly.

Skola zabezpeluje poradenské sluiby bezplatné v souladu s vyhlaskou ¢&.72/2005 Sb., ve
znéni poslednich dprav, o poskytovani poradenskych sluZzeb ve Skolach a Skolskych
poradenskych zafizenich, v platném znéni.

e poskytovat podplirnd opatfeni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami, sledovat
a vyhodnocovat ucinnosti zvolenych podplrnych opatreni

* poskytovat poradenstvi a podporu pfi feseni Skolni nedspésnosti
» poskytovat kariérové poradenstvi k pozdéjsSimu profesnimu uplatnéni

* podporovat vzdélavani a socidlni zaclefiovani zakd z odliSného kulturniho prostiedi a s odlisnymi
Zivotnimi podminkami cizinc(

» podporovat vzdélavani zakl nadanych



e pribéziné a dlouhodobé pecovat o Zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi a vytvaret pfiznivé
socialni klima pro pfijimani kulturnich a jinych odlisnosti ve Skole

e vCas intervenovat pfi aktualnich problémech u jednotlivych zaka a tfidnich kolektivi

¢ predchazet vSem formam rizikového chovani véetné riznych forem sikany a diskriminace, prabézné
vyhodnocovat ucinnost preventivnich program

¢ poskytovat metodickou podporu uditeldm pfi poufZiti psychologickych a specidlné pedagogickych
postupt ve vzdélavaci ¢innosti Skoly

e spolupracovat a pravidelné komunikovat se zakonnymi zdstupci

¢ spolupracovat pti poskytovani poradenskych sluzeb se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dalSimi
institucemi

¢ podporovat zaky v dobé vzdélavani na dalku, motivovat je, konzultovat se Zaky, zakonnymi zastupci,
rodici a pedagogy

2. Skolni poradenské pracovisté

Poskytuje poradenské sluzby v obsazeni: vychovny poradce a soucasné kariérovy poradce,
Skolni metodik prevence, Skolni psycholog. Jmenovani spolupracuji s tfidnimi uditeli a
dalsimi pedagogickymi pracovniky Skoly.

Vedouci pracovisté a vychovny/ kariérovy poradce: Mgr. Soria Chalupova
Skolni metodik prevence: Mgr. Michaela Lavo

Skolni psycholog: Mgr. Karolina Cermakova

Tridni ucitelé a ostatni pedagogicti pracovnici Skoly

2.1 Vymezeni ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté
Vychazi ze standardnich cinnosti Skoly, jak jsou uvedeny v pfiloze ¢. 3 k vyhlasce ¢. 72/2005 Sb.,
ve znéni pozdéjsich predpisd, a planu prace pro skolni rok 2025/2026.

Poskytujeme standardni poradenské sluzby vychovného poradce, Skolniho metodika
prevence, kariérového poradce a $kolniho psychologa.

Zadosti a souhlasy s poskytovanim standardnich poradenskych sluzeb jsou shromazdovany u
feditele $koly prostfednictvim kolniho informaéniho systému Edupage. Skolni psycholog poskytuje
specialné pedagogické sluzby, ke své Cinnosti potfebuje informovany souhlas zdkonnych zastupct
zakG v souladu s § 1 vyhlasky ¢. 72/2005Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve $kolach a
Skolskych poradenskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich predpis(, a v pfipadé, Ze se jedna o podplrné
opatfeni, v souladu s vyhlaskou €. 27/2016 Sb., ve znéni pozdéjsich zmén. Souhlasu zakonného
zastupce neni tfeba v pfipadech, kdy je ohroZzeno dusSevni nebo télesné zdravi zaka nebo osob v jeho
okoli a v pripadech krizové intervence ¢i intervence skupinové, tzn. pfi praci se tfidou (vyuZziti
sociometrie atd.). Pak v tomto pfipadé vychazime z toho, Ze Skolni psycholog je soucasti Skolniho
poradenského pracovisté skoly a tymu pedagogickych pracovnik(. Souhlas zakonni zastupci poskytuji
na zacatku studia spolu s ostatnimi souhlasy pro sSkolské poradenské pracovisté prostrednictvi
Skolniho systému Edupage. Vnitfni pokyn feditele Skoly — Skolni fad, na zadkladé projednani
pedagogickou radou stanovuje jednotny postup pedagogickych pracovnik( pfi udélovani a ukladani



vychovnych opatteni, postupy ohledné udélovani vychovnych opatfeni ve spolupraci se Skolnim
poradenskym pracovistém.

Zakladni uUdaje o obsazeni Skolniho poradenského pracovisté a konzultaénich hodindch
jsou zverejnény na strankach skoly, k nahlédnuti v feditelné a v kancelati zastupce feditele, ve vitriné
v prvnim patife Skoly. Poradni den Skolniho poradenského pracovisté je 1x za 14 dni a den
kondani vychovné komise je podle aktudlni potreby.

Skolni poradenské pracovisté, vedeni $koly a predsedové pfedmétovych komisi pravidelné étvrtletné
konzultuji opatreni proti Skolni neldspésnosti.

Vychovny poradce, Skolni metodik prevence a kariérovy poradce se pravidelné zacastnuji metodickych
a vzdélavacich akci poradanych Pedagogicko — psychologickou poradnou Pardubického kraje a dalSimi
institucemi v ramci DVPP.

Cile Skolniho poradenského pracovisté

e  kvalitni péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, metodicka pomoc a priprava
podminek pro spole¢né vzdélavani,

e pribéina a dlouhodobd péce o nadané Zaky,

e omezeni skolni nedspésnosti, pribéina a dlouhodoba péce o Zaky s neprospéchem,

e prevence socialné-patologickych jevll (napf. zavislosti, agresivita, Sikana, rasismus,
zneuzivani),

e vcasné odhalovani problémového chovani zaku,

e poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi,

e priblizeni poradenskych sluzeb poskytovanych ve skole zakiim, rodi¢dm i pedagogtim,

e spoluprace s ostatnimi poradenskymi zafizenimi,

e spoluprace s OSPOD, PCR a dal$imi institucemi a odborniky ve vzdélavani.

2.2 Skolni psycholog

Skolni psycholog vykondava ¢innosti konzultaéni, poradenské, diagnostické, metodické a informacni,
pracuje se zaky, pedagogy i rodic¢i. Dokumentaci o svych cinnostech vede v souladu s predpisy o
ochrané osobnich Gdaj a etickym kodexem $kolniho psychologa. Skolni psycholog spolupracuje se
specializovanymi Skolskymi a dalSimi poradenskymi zafizenimi, zejm. pedagogicko-psychologickymi
poradnami, dale se zafizenimi a institucemi zdravotnickymi a socidlnimi, s organy statnimi i nestatnimi,
s organizacemi péce o déti a mladeZ apod.

Naplh prace

o Aplikace poznatki psychologie v podminkdch organizace.

Provadeéni psychologickych vysetfeni podle standardnich metod a pokyni.

Navrhovadni opatieni k aplikaci poznatki psychologie pfi vycviku jednotlivci a skupin.
Poskytovadni krizové intervence.

Kontaktni ¢innosti zamérené na jedince a skupiny se zvysenym rizikem skolni netispésnosti nebo
vzniku problém( v osobnim a socidlnim vyvoji. Provddéni individudlnich a skupinovych
psychologickych vysetieni déti a mladeZe podle stanovenych postupd.



e Vedeni vycvikovych a dalsich programi osobnostniho rozvoje a prevence socidlné
patologickych jevu u déti, Zaki a studentu. Psychologické poradenstvi souvisejici se
vzdeélavanim a vychovou Zdka.

e Provddéni komplexni psychologické diagnostiky a ndro¢ného psychologického poradenstvi pfi
feseni problému ve vyvoji a vzdéldvdni Zaka ve skole a v rodiné.

e Provddeéni bilancni diagnostiky.

Diagnostika, depistaz

1) Depistaz specifickych poruch uceni na stfedni skole.

2) Diagnostika pti vyukovych a vychovnych problémech zakd.

3) Depistaz a diagnostika nadanych déti.

4) Zjistovani sociadlniho klimatu ve tfidé (pomoci sociometrie).

5) Screening, ankety, dotazniky ve Skole na zakazku vedeni Skoly.

Konzultacni, poradenské a intervencni prace

1) Péce o integrované zaky (pomoc pfi sestavovani individudlniho programu, vedeni).
2) Individualni ptipadova prace se Zaky v osobnich problémech (konzultace, vedeni...).
3) Krizovd intervence a zpracovani krize pro zaky, ucitele a zakonné zastupce.

4) Prevence skolniho neluspéchu zakd (naprava, vedeni, apod.).

5) Techniky a hygiena uceni (pro zaky).

6) Skupinova a komunitni prace s zaky.

7) Koordinace preventivni prace ve tfidé, programu pro tfidy apod.

8) Podpora spoluprace tfidy a tfidniho ucitele.

9) Individualni konzultace pro uditele v oblasti vychovy a vzdélavani.

10) Konzultace se zdkonnymi zastupci pfi vyukovych a vychovnych problémech déti.
11) Pomoc pfi feSeni multikulturni problematiky ve Skolnim prostredi.

Metodicka prace a vzdélavaci ¢innost

1) Metodickd pomoc tfidnim ucitelim.

2)  Pracovni seminare pro ucitele (konzultace a metodické vedeni).

3)  Ucast na pracovnich poradach $koly.

4)  Koordinace poradenskych sluzeb SPP ve $kole (tiidni ucitelé, reditel).

5) Metodické intervence z psychodidaktiky pro ucitele, véetné podpory pfi tvorbé skolniho

vzdélavaciho programu.

6) Dokumentace pfipadl a jeji zajistovani vsouladu s predpisy o ochrané osobnich (dajd;
administrativa.

7)  Prezentacni a informacni ¢innost.

Zachovava micéenlivost a chrani pred zneuzitim data, udaje a osobni Udaje Zak( a zaméstnanc( skoly,
citlivé osobni udaje, informace o zdravotnim stavu déti, Udaje Skolskych poradenskych zatizeni o Zacich
a dalsi informace, se kterymi pftisla do styku v souvislosti s vykonem prace v ramci pracovnépravniho
vztahu ke Skole.

ShromaZzduje pouze nezbytné osobni Udaje, ma je bezpecné uloZzené a zabezpecené pred
neopravnénym pristupem, neposkytuje je subjektlim, které na né nemaji zakonny narok, nepotrebné
Udaje vyrazuje a dal nezpracovava.



2.3 Vychovny poradce
Vychovny poradce vykondva Cinnosti poradenské, koordinacni, informacni a metodické. O téchto
¢innostech vede pisemnou dokumentaci.

Naplni ¢innosti vychovného poradce
1. Poradenské €innosti

e Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (pedagogicko-psychologicka poradna,
specialné pedagogické centrum) a stfedisky vychovné péce pfi zajistovani poradenskych sluzeb
presahujicich kompetence skoly.

e Vyhledavani a orientacni setreni zak(, jejichZ vyvoj a vzdélavani vyZaduji zvlastni pozornost a
priprava navrh(i na dalsi péci o tyto zaky.

e Zajistovani nebo zprostfedkovani diagnostiky specialnich vzdélavacich potreb (vstupni a
prabézné) a intervencnich ¢innosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

e Pfiprava podminek pro integraci 7akl se zdravotnim postizenim ve Skole, koordinace
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim skolou a skolskymi poradenskymi zafizenimi a
koordinace vzdélavacich opatreni u téchto zaka.

e Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakiim/cizincim se zfetelem k jejich specialnim
vzdéldvacim potifebam.

2. Metodické a informacni ¢innosti

o Koordinace SPP (3kolského poradenského pracoviété — vychovny poradce, metodik prevence a
kariérovy poradce).

e Vedeni pravidelnych porad SPP a tlumoceni informaci vedeni $koly.

e Zprostiedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence.

e Metodickd pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly v otazkach integrace zaka, individudlnich
vzdélavacich plan(, prace s nadanymi zaky apod.

e Péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikim skoly.

e Poskytovani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zafizenich v regionu,
o jejich zaméreni, kompetencich a o mozZnostech vyuZivani jejich sluzeb Zakim a jejich
zakonnym zastupcim.

e Shromazdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci dalsich poradenskych
zafizeni a jejich zajisténi v souladu s predpisy o ochrané osobnich udaju.

e Vedeni pisemnych zaznam( umoznujicich doloZit rozsah a obsah ¢innosti vychovného poradce,
navrZena a realizovana opatreni

Poskytovani poradenskych sluzeb na skolach je zapracovano do vyhlasky 72/2005 Sb.o poskytovdni
poradenskych sluZeb ve Skoldch a Skolskych poradenskych zafizenich a ndsledné v jeji novele - Vyhldska
¢. 116 ze dne 15.dubna 2011, kterou se méni vyhldska ¢. 72/2005 Sb, o poskytovdni poradenskych
sluZeb ve $koldch a skolskych poradenskych zafizenich. Ridi se viak i fadou dal$i zdkon( a vyhlasek.

2.4 Kariérovy poradce

Kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pti rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni cesté zakd.



ve

Napln cinnosti kariérového poradce

1. Poradenské cinnosti

o Koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi — kariérovym vzdélavanim a
diagnosticko-poradenskymi ¢innosti zamérenymi k volbé vzdélavaci cesty zaka.

e Zakladni skupinova Setfeni k volbé povolani, administraci, zpracovani a interpretaci zajmovych
dotaznik( v ramci vlastni odborné kompetence a analyzy preferenci v oblasti volby povolani
zaka.

e Individudlni Setfeni k volbé povolani a individualni poradenstvi v této oblasti (ve spolupraci
s tfidnim ucitelem).

e Poradenstvi zakonnym zastupclim s ohledem na ocekavani a pfedpoklady Zakl (ve spolupraci
s tridnim ucitelem).

e Zajistovani skupinovych navstév zaka Skoly v informacnich poradenskych stfediscich, Grada
prace a poskytovani informaci zakiim a zadkonnym zastupcim o moznosti individudlniho vyuZziti
informacnich sluzeb téchto stredisek.

2. Metodické a informacni ¢innosti

e Metodickd pomoc pedagogickym pracovniktim skoly v otazkach kariérového rozhodovani zaku
e Predavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi pedagogickym pracovnikiim
Skoly.

2.5 Skolni metodik prevence
Skolni metodik prevence vykonava ¢&innosti metodické, koordinacni, informaéni a poradenské. O
téchto ¢innostech vede pisemnou dokumentaci.

Napln ¢innosti Skolniho metodika prevence
1. Metodické a koordinacni Cinnosti

e Kontrola tvorby a kontrola realizace preventivniho programu skoly.

e Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zamérenych na prevenci zaskoldctvi,
zavislosti, nasili, vandalismu, sexudlniho zneuzZivani, zneuzivani sektami, prekriminalniho a
kriminalniho chovani, rizikovych projevli sebeposkozovani a dalSich socidlné patologickych
jeva.

e Metodické vedeni cinnosti pedagogickych pracovniki Skoly v oblasti prevence socidlné
patologickych jevd (vyhleddvani problémovych projevl chovani, preventivni prace s tfidnimi
kolektivy apod.).

e Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovniki sSkoly v oblasti prevence socidlné
patologickych jeva.

e Koordinace pfipravy a realizace aktivit zamérenych na zapojovani multikulturnich prvk( do
vzdélavaciho procesu a na integraci zakd/cizinc(, prioritou v rdmci tohoto procesu je prevence
rasismu, xenofobie a dalSich jev(, které souvisi s otazkou pfijimani kulturni a etnické odlisnosti.

e Koordinace spoluprace skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci
problematiku prevence socidlné patologickych jev(, s metodikem preventivnich aktivit



v poradné a s odbornymi pracovisti (poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi
a dalsimi zafizenimi a institucemi), které plsobi v oblasti prevence socidlné patologickych jeva.

e Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a nasledné péci
v pfipadé akutniho vyskytu socialné patologickych jev(.

e Shromazdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci specializovanych
poradenskych zatizeni v ramci prevence socialné patologickych jev( v souladu s predpisy o
ochrané osobnich udaja.

e Vedeni pisemnych zaznamd umoziujicich doloZit rozsah a obsah ¢innosti Skolniho metodika
prevence, navrzend a realizovana opatfeni.

2. Informacni ¢innosti

e Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice socidlné patologickych jevi, o
nabidkdch program( a projektd, o metoddch a formach specifické primarni prevence
pedagogickym pracovnikim skoly.

e Prezentace vysledk( preventivni prace skoly, ziskdvani novych odbornych informaci a
zkuSenosti.

e Vedenia prabéiné aktualizovani databaze spolupracovnik(i skoly pro oblast prevence socialné
patologickych jev( (organy statni spravy a samospravy, stfediska vychovné péce, poradny,
zdravotnicka zatizeni, Policie CR, organy socialni péce, nestatni organizace pUsobici v oblasti
prevence, centra krizové intervence a dalsi zafizeni, instituce a jednotlivi odbornici).

7 we

3. Poradenské cinnosti

e Vyhledavani a orientacni Setfeni Zzakd s rizikem ¢i projevy socidlné patologického chovani,
poskytovani poradenskych sluzeb témto Zakim a jejich zdkonnym zdastupclm, pfipadné
zajistovani péce odpovidajiciho odborného pracovisté (ve spolupraci s tfidnimi uciteli).

e Spoluprace s tridnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signdld spojenych s moznosti rozvoje
socialné patologickych jevl u jednotlivych Zak( a tfid a participace na sledovani drovné
rizikovych faktord, které jsou vyznamné pro rozvoj socialné patologickych jevi ve Skole.

e Priprava podminek pro integraci Zak( se specifickymi poruchami chovani ve skole a koordinace
poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zZak(m Skolou a specializovanymi
Skolskymi zarizenimi.

3. Podpora vzdélavani déti, zakud se specialnimivzdélavacimi potfebami
(1) Ditétem, zakem a studentem se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se rozumi osoba, ktera
k naplnéni svych vzdéldvacich moZnosti nebo k uplatnéni nebo uZivani svych prav na
rovnopravném zakladé s ostatnimi potfebuje poskytnuti podplrnych opatieni (plvodné se
zdravotnim znevyhodnénim nebo postizenim, ptipadné v postaveni azylanta, nebo socidlné
znevyhodnény). PodpuUrnymi opatfenimi se rozumi nezbytné Upravy ve vzdélavani a Skolskych
sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym Zivotnim podminkam
ditéte, Zaka nebo studenta. Déti, Zaci a studenti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na
bezplatné poskytovani podplrnych opatreni Skolou a Skolskym zafizenim.

(2) Podplrna opatreni

e podpora Zakl se realizuje prostfednictvim podplirnych opatfeni predstavujicich konkrétni
pomoc vzdéldvani zaka, a to:
e v oblasti metod a forem vyuky, moznymi Upravami hodnoceni zaka, organizace vyuky



e nutnou personalni podporou pedagoga pfi vyuce 74kl s potfebou podplirnych opatreni

e pii vzdélavani Z7akl se smyslovym postizenim mozZnosti vyuZivat tlumocniky
ceského znakového jazyka nebo prepisovatele

e vyuZivdnim  specidlnich  ucebnic, pomlcek, kompenzacnich pomdlcek, vietné
zafazovani novych technologii do prace se Zaky se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami

spocivaji v:

e Poradenské pomoci Skoly (vychovny poradce, skolni metodik prevence a skolni psycholog)
a pomoc Skolského poradenského zafizeni — PPP (pedagogicko-psychologické poradny) a
SPC (specialné pedagogického centra), viz www.nuv.cz

e Upravé organizace vzdélavani (napfiklad intenzivnéjsi vyuka ceského jazyka pro cizince
a etnické mensiny, Uprava vyuky u selhavajicich Zakd, Uprava obsahu vzdélavani, dale
jiz zminéné Upravy v hodnoceni zak({ a v metoddach vyuky atd.),

e Upravé podminek pfijimani a ukonlovani vzdélavani — respektuje se, jakym zplsobem se
zak vzdélaval, jaka mél podplrna opatreni, a ta se uplatiuji v pfipadé potieby i pfi prijimani
ke studiu a pfi ukoncovani vzdélavani

e Ve vyuZivani IVP (individudlni vzdélavaci plan, ktery se pfi vzdélavani téchto zakua jiz
dnes uplatfiuje), ndvrh na Upravu vzdélavani zaka pfipravuje SPZ ($kolské poradenské zafizeni)
a rodi¢ nebo zletily zak zada reditele Skoly o moZnost vzdélavat se podle IVP; kontrola
IVP probihd 1x rocné. S IVP seznamuje feditel Skoly zakonné zastupce Zaka, respektive
vychovny poradce viechny vyucujici, ktefi se na vzdélavani zdka podileji.

3.1 Individualni vzdélavaci plan
(1) Individudlni vzdélavaci pldan se stanovi v pfipadé potifeby predevSsim pro Zika se
zdravotnim omezenim, pro zaka mimoradné nadaného nebo ptipadné pro sportovce.

’

(2) Individualni vzdélavaci plan vychazi ze sSkolniho vzdélavaciho programu pfislusné skoly,
zavér(l specidlné pedagogického vysetfeni, popripadé psychologického vysSetfeni skolskym
poradenskym zafizenim, popfipadé doporuceni registrujiciho praktického lékafe pro déti a dorost
nebo odborného |ékare nebo dalsiho odbornika, a vyjadieni zdkonného zastupce Zaka nebo zletilého
Zaka. Je zdvaznym dokumentem pro zajisténi specidlnich vzdélavacich potreb Zaka.

(3) Individudlni vzdélavaci plan je soucasti dokumentace Zaka — Edupage — matrika
(4) Individualni vzdélavaci plan obsahuje:
- Udaje o obsahu, rozsahu, prlibéhu a zplsobu poskytovani individualni specidlné pedagogické nebo

psychologické péce zakovi véetné zdivodnéni,

- Udaje o cili vzdélavani zaka, casové a obsahové rozvrzeni uciva, véetné pripadného prodlouzeni délky

stredniho vzdélavani, volbu pedagogickych postupl, zplsob zadavani a plnéni ukoll, zpUsob
hodnoceni, Upravu konani maturitnich zkousky,

- seznam kompenzacnich, rehabilitaénich a ucebnich pomiucek, specidlnich ucebnic a didaktickych
materiall nezbytnych pro vyuku Zaka nebo pro konani pfislusnych zkousek,

- jmenovité urceni pedagogického pracovnika skolského poradenského zafizeni, se kterym bude Skola
spolupracovat pfi zajistovani specialnich vzdélavacich potreb Zéka,

- zavéry specialné pedagogickych, poptipadé psychologickych vysetieni.



(5) Individudlni vzdélavaci plan je vypracovan zpravidla pred nastupem Zdka do Skoly, nejpozdéji
véak 1 meésic po nastupu zaka do skoly nebo po zjisténi specidlnich vzdélavacich potfeb Zzdka.
IndividudIni vzdélavaci plan maze byt doplfiovan a upravovan v pribéhu celého skolniho roku podle
potreby.

(6) Za zpracovani individualniho vzdélavaciho planu odpovida reditel Skoly. Individualni vzdélavaci plan
se vypracovava ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim a zakonnym zastupcem Zaka nebo
zletilym zakem.

(7) Reditel $koly sezndmi prostfednictvim vychovného poradce s individuainim vzd&lavacim planem
zakonného zdastupce Zaka nebo zletilého Zaka, ktery tuto skutecnost potvrdi svym podpisem.

(8) Na zakladé doporuceni PPP nebo SPC je moZnost vyuZiti asistenta pedagoga, vyuziti dalsiho
pedagogického pracovnika, tlumocnika ceského znakového jazyka, prepisovatele pro neslysici nebo
moznosti plsobeni osob poskytujicich Zakovi po dobu jeho pobytu ve skole nebo skolském zafizeni
podporu podle zvlastnich pravnich predpisu.

3.2 Podpurna opatreni

ktera se podileji na vzdélavani zaka:

Reditel 8koly, poskytne SPZ, u ného? zakonny zastupce pozadal o vydetfeni a vystaveni Doporuéeni
ke vzdélavani Zaka, aktudlni informace o podminkdach a moZnostech Skoly, které se vztahuji
k potfebam Zzdka a k moZnostem takového zaka v ni vzdélavat.

Po vydani doporuceni ma Skola maximdlni dobu ¢ty meésici pro vytvoreni doporucenych
podminek pro vzdélavani zaka a zajisténi podplrnych opatfeni. V ptipadé, Ze v této Ihité nelze ve
Skole zajistit napf. stavebni & technické Upravy, zvazi SPZ po konzultaci se $kolou a zdkonnym
zastupcem zdka moznost kombinace jinych podpUrnych opatieni, v krajnim pripadé doporudi rodici
Skolu, ktera je technicky pfipravena pro vzdélavani zaka.

V pripadé nemozZnosti zajistit v predepsané Ihté persondlni PO (asistent pedagoga, specialni pedagog
apod.), hledd do doby zajisténi personalniho PO Skola feseni, které umozni podporu Zaka (napf.
dohodou o podpore a metodickém vedeni s SPC nebo PPP). VZdy je tfeba se fidit zakladnim pravidlem,
Ze jakékoli feSeni musi byt v nejlepsim zajmu Zaka.

(1) Podplrna opatreni podle odstavce 2 se Cleni do péti stupnl podle organizacni, pedagogické
a financni narocnosti. Podplrna opatfeni raznych druhl nebo stupnld lze kombinovat.
Podplrna opatreni vyssiho stupné lze pouZit, shleda-li skolské poradenské zafizeni, Zze vzhledem
k povaze specidlnich vzdélavacich potreb ditéte, Zdka nebo studenta nebo k priibéhu a vysledkiim
poskytovani dosavadnich podplrnych opatfeni by podpulrna opatfeni nizsiho stupné nepostacovala
k naplfiovani vzdélavacich mozZnosti ditéte, Zdka nebo studenta a k uplatnéni jeho prava na vzdélavani.
Zaclenéni podp(lirnych opatreni do jednotlivych stupnd stanovi provadéci pravni predpis.

(2) Podplrna opatfeni prvniho stupné uplatiuje Skola nebo S3kolské zafizeni i bez
doporuceni Skolského poradenského zafizeni.

Skola voli podplrna opatteni prvniho stupné tehdy, pokud Zak ma pf¥i vzdélavani takové obtize, Ze
je nezbytné jeho vzdélavani podpofit prostfedky pedagogické intervence (zmény v metodach
a vyukovych postupech, zmény v organizaci vyuky Zaka, Upravy v hodnoceni, v za¢lefiovani do socialni
a komunikacni sité skolni tfidy); pokud se jedna o drobné uUpravy v ramci vyuky jednoho predmétu,
je Uprava véci individualizace vyuky a prace jednoho pedagoga.



(3) Obecné plati, Ze Skola poskytuje zZakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami podpurna
opatfeni prvniho stupné, ktera spocivaji v minimalnich Upravach metod, organizace a hodnoceni
vzdélavani. Podplrna opatreni prvniho stupné slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi ve vzdélavanizaka,
u nichZ je mozné prostfednictvim mirnych dprav v rezimu Skolni vyuky a domdci pfipravy dosahnout
zlepseni; zahrnuji také podporu Zakd z dlvodl akcelerovaného vyvoje skolnich dovednosti. Tato
opatteni prvniho stupné nemaji normovanou financni narocnost. Dle § 10 odst. 1 vyhlasky Skola
poskytovani podplrnych opatreni prvniho stupné pribéiné vyhodnocuje a nejpozdéji po trech
mésicich vyhodnoti, zda vedou k naplnéni stanovenych cil. Neni-li tomu tak, doporudi skola zletilému
zakovi nebo zdkonnému zastupci Zaka vyuziti poradenské pomoci Skolského poradenského zafizeni.
Do doby zahajeni poskytovani podplrnych opatfeni druhého az patého stupné na zakladé doporuceni
Skolského poradenského zafizeni poskytuje skola podplrna opatfeni prvniho stupné.

(4) Skola vypracuje Plan pedagogické podpory (PLPP) - struény dokument, ve kterém jsou
uvedeny potfeby Uprav ve vzdélavani Zaka, navrh jak se bude vzdélavani Zaka upravovat a v ¢em.
Pedagogové nasledné vyhodnocuji efektivitu zvolenych Uprav. Pokud se ani s dodate¢nou podporou
pedagogll vzdélavani zaka nezlepsi a nema trend zlepsovat nebo je jeho stav naopak setrvaly nebo se
horsi - pak je vhodné Zakovi a zadkonnym zastupclm doporudit, aby navstivili Skolské poradenské
zafizeni.

(5) Skola zajisti predani PLPP $kolskému poradenskému zafizeni, aby se predeslo uplatfiovani
neucinnych podpurnych opatreni.

(6) Podplirnd opatfeni druhého aZ patého stupné Ize uplatnit pouze s doporucenim
gkolského poradenského zafizeni. Skola mliZze misto doporu¢eného podplrného opatfeni pfijmout po
projednani s ptislusnym Skolskym poradenskym zatizenim a s pfedchozim pisemnym informovanym
souhlasem zletilého Zaka nebo zdkonného zastupce Zaka jiné podpulrné opatreni stejného stupné,
pokud to neodporuje zajmu Zaka.

(7) Podminkou poskytovani podplirného opatreni druhého az patého stupné skolou je vidy predchozi
pisemny informovany souhlas zletilého Zaka anebo zdkonného zastupce Zaka.

(8) Podplrné opatfeni druhého aZ patého stupné prestane Skola poskytovat, pokud
z doporuceni Skolského poradenského zafizeni vyplyva, Ze podplirné opatreni jiz neni nezbytné.

Pfehled zakladnich kroku pfi ziskavani podparného opatfeni

Opatfeni 1. stupné

SS vzdélava zaka s vyuzitim podplrnych opatieni 1. stupné (individualné & zpracuje PLPP) >
pravidelna podpora skolnim poradenskym pracovistém a pedagogy

- podpora je Uspé$na a neni tak tfeba vysetfeni v SPZ

Opatfeni 2. - 5. stupné
SS doporudi navstévu SPZ, pripadné se k ni rodi¢ sam rozhodne

- nejpozdéji do 3 mésicl od objednéni je vystaveno doporuéeni ke vzd&lavani 7aka SS doporuti
navstévu SPZ, ale rodi¢ nebo zletily 74k nenavstivi SPZ za icelem nastaveni PO - $kola se obréti na
zastupce organu verejné moci (OSPOD) a v souladu se zdkonem o socidlné pravni ochrané déti
pozada o soucinnost (mezni varianta)



Pomoc SPZ (PPP/SPC)

- posoudi vzdélavaci potfeby Zaka, vyhodnoti zavéry vysetreni
- doporuci podplirna opatreni ve vzdélavani zaka (2. - 5. stupen podpory)

Vyhodnocovani tcelnosti podpory

- SPZ pravidelné po jednom roce u 7aké vyhodnocuje G¢innost opatteni, kontroluje IVP a poskytovani
véech podplrnych opatfeni; kontrola IVP a jeho naplfiovani probiha 1x roéné - jinak SPZ provadi
kontrolu doporuceni zpravidla do dvou let

- U¢innd podpora = integrace 7aka

- Nelspésna podpora - revize rozhodnuti = nové doporuceni

3.3 Vzdélavani zakl mimoradné nadanych

(1) Mimoradné nadanym Zakem se pro ucely této vyhlasky rozumi jedinec, jehoz rozloZeni

schopnosti dosahuje mimoradné uUrovné pri vysoké tvofivosti v celém okruhu cinnosti nebo v
jednotlivych rozumovych oblastech, pohybovych, uméleckych a socidlnich dovednostech.

(2) Zjistovani mimoradného nadani zdka provadi skolské poradenské zafizeni.

(3) Pro mimoradné nadané 7aky muZe reditel Skoly vytvaret skupiny, ve kterych se vzdélavaji
Zaci stejnych nebo rGznych roc¢nikl v nékterych predmétech.

Individualni vzdélavaci plan pro nadané zaky

(1) Vzdélavani mimoradné nadanych Z3kd se mulzZe uskutecriovat podle individudlniho
vzdélavaciho planu, ktery vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu skoly, zavérd psychologického
vySetfeni a vyjadreni zakonného zastupce zaka nebo zletilého Zaka. Je zdvaznym dokumentem pro
zajisténi vzdélavacich potfeb mimoradné nadaného zéka.

(2) Individualni vzdélavaci plan je soucasti dokumentace Zaka- Edupage — matrika
3) Individudlni vzdélavaci plan obsahuje:

- zavéry psychologickych vySetreni, kterd blize popisuji oblast, typ a rozsah nadani a vzdélavaci potfeby
mimoradné nadaného Zaka, pfipadné vyjadreni registrujiciho praktického lékare pro déti a dorost,

Udaje o zpUsobu poskytovani individuadlni pedagogické nebo psychologické péce
mimoradné nadanému zakovi,

vzdéladvaci model pro mimoradné nadaného Zdka, casové a obsahové rozvrieni uciva,
volbu pedagogickych postupl, zplsob zadavani a plnéni ukold, zplsob hodnoceni, Upravu zkousek, -
seznam doporucenych ucebnich pomUcek, uebnic a materidld,

uréeni pedagogického pracovnika skolského poradenského zafizeni, se kterym bude
Skola spolupracovat pfi zajistovani péce o mimoradné nadaného zaka,

- personalni zajisténi dprav a prlibéhu vzdélavani mimoradné nadaného Zaka,

- urceni pedagogického pracovnika skoly pro sledovani prlibéhu vzdélavani mimoradné nadaného zaka
a pro zajisténi spoluprace se skolskym poradenskym zafizenim,

- predpokladanou potfebu navyseni financnich prostfedk( nad ramec prostfedk(l statniho rozpoctu
poskytovanych podle zvlastniho pravniho predpisu).



(4) Individudlni vzdélavaci pldn je vypracovan po ndstupu mimoradné nadaného Zaka do
Skoly, nejpozdéji vsak do 3 mésicl po zjisténi jeho mimoradného nadani. Individudlni vzdélavaci plan
mUzZe byt doplfiiovan a upravovan v pribéhu skolniho roku.

(5) Za zpracovani individudlniho vzdélavaciho planu odpovida feditel Skoly. IndividudIni vzdélavaci plan
se vypracovava ve spolupraci se Skolskym poradenskym zatizenim a zdkonnym zastupcem Zaka nebo
zletilym zakem.

(6) Reditel $koly prostfednictvim vychovného poradce sezndmi s individudlnim vzdélavacim pldnem
zakonného zastupce zaka nebo zletilého Zaka, ktery tuto skuteénost potvrdi svym podpisem.

(7) Uréeny pedagogicky pracovnik Skoly sleduje pribéh vzdélavani mimoradné nadaného Zdka
a poskytuje spoleéné se Skolskym poradenskym zafizenim podporu Zzakovi i jeho zdkonnym
zastupcam.

4. Strategie prevence skolni nedspésnosti

Charakteristika skolni netspésnosti

Skolni nelspésnost je z hlediska pedagogicko-psychologického a socio-pedagogického chapana
jako selhavani nezletilého v podminkach skolniho edukacniho programu nejen Spatnym prospéchem,
ale také vytvarenim negativnich psychickych postoji a emocnich stav( ve vztahu k vlastnimu uceni,
ke vzdélavani, k ucitelim a obecné ke skole.

Faktory Skolni netspésnosti

Skolni nelsp&snost je vymezena Ffadou faktord, predeviim osobnosti a zdravotnim stavem Zaka,
dale rodinnym a mimoskolnim prostfedim a vychovné vzdéldvacim procesem ve Skole. PFi feSeni
Skolni neuspésnosti je nezbytna spoluprace skoly, dalSich odbornikd, rodiny a samotného Zaka.
Podpora rodiny je vtomto procesu nenahraditelna i s ohledem na volbu budouciho povoldnia budouci
Zivot.

Jedna se o tyto faktory:
- osobnost ditéte - poruchy uc¢eni, emocni labilita, nizka odolnost v(ci zatéZi - poruchy chovani, PAS

- zdravotni problémy Zaka - dlouhodoba absence

- dité — cizinec

Reseni $kolni netispésnosti

Zakladni podminkou prevence skolni Uspésnosti je pozitivni klima Skoly, divéra Zzaki a
rodicl k uciteldm a aktivni pristup a zajem uciteld o Zaky.

Na Zakovu neuspésSnost upozorni vyucujici jednotlivych predmétli tfidniho uditele (TU). TU
kontaktuje rodic¢e, nabidne osobni jednani a pfitomnost poradenskych pracovnikli skoly (vychovny
poradce — VP, metodik prevence rizikového chovani — MP, $kolni psycholog — SP)

Na pocatku teSeni Skolni neulspésSnosti je nutnd spravnd diagnostika pficin — analyza
Zakovych moznosti, posouzeni jeho ucebniho stylu, vzdélavacich potieb, osobnich postojl ke Skole,
vzdélavani a ucitelm (5P, VP)



Na zakladé diagnostiky a zjisténych potfeb Zaka volime individudlné moZna opatfeni: ZvySena
motivace Z7dka k ucCeni — dlraz na pozitivni hodnoceni, stanoveni pfiméfeného rozsahu
ucdiva, podplrné pomlcky (prehledy), vyuZiti pomoci spoluzakl, podplrné aktivity — oznamovani
termin( pisemnych praci a zkouseni.

Individualni konzultace, doucovani, kompenzace nedostatkd pomoci specialné
pedagogickych postupt (PLPP, spoluprace s PPP, SPC, vytvoreni IVP).

Zakladni podminkou prevence skolni Uspésnosti je pozitivni klima skoly, divéra zaki a rodici
k ucitelim a aktivni pfistup a zajem ucitell o Zaky.

Poskytovani sluzeb Zakim s nedostatecnou znalosti vyulovaciho jazyka (a z odlisného
kulturniho prostredi)

Z ustanoveni Zakona 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich Uprav, § 20 skolského zakona vyplyva, ze zak
cizinec je Zakem s jinou statni pfislusnosti nez Ceskou, ktery plni povinnou Skolni dochazku na
uzemi Ceské republiky. Skolsky zdkon zajistuje podle § 20 ob&andm Evropské unie a cizinclim
pobyvajicim na Gzemi CR pFistup ke vzd&lavani a $kolskym sluzbam za stejnych legislativnich podminek
jako zakdm s ceskym obcanstvim. Tykd se to predskolniho vzdélavani, zakladniho vzdélavani,
sttedniho vzdélavani a vyssiho odborného vzdélavani, jazykového a uméleckého vzdélavani véetné
vzdélavani pfi vykonu Ustavni a ochranné vychovy.

Termin Zak-cizinec nezohledniuje znalost ¢i neznalost ¢eského jazyka a potiebnou miru
podpory. Situace kazdého zdka je specifickd a potfeba podpory v ceském jazyce se tyka pouze
nékterych 7akl s cizim statnim obdanstvim.

Vzhledem k tomu, Ze dité podle cizineckého zakona ziskava stejny druh pobytu na Gzemi CR, jako maiji
jeho rodi¢e, mdze se jednat o zaky, ktefi se narodili rodi¢tim-cizincm jiz v Ceské republice, absolvuji
od pocatku $kolni dochdzku v Ceské republice, ¢estinu ovladaji na Grovni rodilého mluvéiho a
v Ceské republice velmi kratkou dobu, maji jiny matefsky jazyk ne? estinu a jsou ve $kolnim
vzdélavani znevyhodnéni z dlivodu nedostatecné znalosti Cestiny a nedostatecné podpory ze strany
rodiny, kterd vzhledem k jazykové bariéfe neni schopna Zakovi pomoci ve vzdélavani. Jazykovou
podporu naproti tomu mohou potfebovat i Zaci s ¢eskym obcanstvim a nedostatecnou znalosti
vyucovaciho jazyka (z odliSného kulturniho prostiedi). OdlisSné kulturni prostiedi se mlze tykat
nékterych azylantt, uprchlik(, etnickych minorit, cizinc@l s trvalym pobytem na Gzemi CR, p¥ipadné i
bilingvnich rodin.

Zakdm-cizincdm je poskytovana bezplatnd jazykova pfiprava k zadlenéni do stfedniho
vzdélavani. UskuteChuje se prezencni nebo distancni formou ve Skole, pfipadné na doporucené
kmenové skole, a to na zakladé vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélani a vzdélavani
v konzervatofi, ve znéni pozdéjsich predpisu, kterd nové zakotvuje moznost jazykové pripravy pro zaky
cizince. Z hlediska Zaka se tedy jedna o vyuku cestiny jako ciziho jazyka.

Orientacni délku jazykové pripravy stanovi reditel skoly. Vzdélavani probiha podle kurikula ¢estiny jako
druhého jazyka, které wvytvofil NPl CR. Test a kurikulum jsou dostupné na
strankach https://www.msmt.cz/vzdelavani/zakladni-vzdelavani/kurikulum-cestiny-jako-druheho-
jazyka a https://inkluzivniskola.cz/kurikulum-cestiny-jako-druheho-jazyka-pro-ss



Doporuéend je nasledna podpora, at jiz je $kolou poskytovana pfimo, nebo na zakladé doporuéeni SPZ.
V priibéhu poskytovani jazykové pripravy na povérené skole musi byt Zak vhodné podporovan ve své
kmenové 8kole (Gprava obsahu a metod vyuky, vhodné pomdicky, pedagogicka intervence). Zaci, ktefi
budou absolvovat intenzivni pripravu v povérené Skole, budou uvolfiovani z predmétld podle
§ 48/2005, to znamena bez doporuceni SPZ.

5. Plan ¢innosti poradenského pracovisté na skolni rok 2025/2026

5.1 Plan Cinnosti kariérového poradce na Skolni rok 2025/2026
I. Poradenska cinnost
Realizace individudlnich konzultaci s Zaky (vybér volitelnych pfedmétd, volba VS,
budouci uplatnéni).

- Skupinové programy na podporu kariérového rozvoje 7akll se zamérenim na aktudlni
témata dle véku zakd (napf. sebepoznavani a mapovani kompetenci, poznavani svéta prace,
podpora rozhodovani)

- Poradenska cinnost ohledné volby karier. zaméreni zakl smérem k zakonnym
zastupcim - Spoluprice s dalS$imi aktéry kariérového poradenstvi — poradenska
stfediska, Urad prace

Il. Informacni ¢innost

- Zajisténi besed, exkurzi, navstév skol

- Monitoring a evaluace realizovanych aktivit.

- Aktualizace webovych stranek k tématu kariérového poradenstvi, pfiprava
nasténky.

lll. Metodicka cinnost
Metodickda a konzultacni podpora pedagogickym pracovniklim Skoly v otdzkach
kariérového rozhodovani zak( v jednotlivych predmétech
- Pfedavani informaci z oblasti kariérového poradenstvi pedagogickym pracovnikiim Skoly

IV. Rozvoj profesionalniho kariérového poradenstvi
- U¢ast na vzdélavacich seminafFich a workshopech

Casovy plén kariérového poradce

Zari
- plan prace kariérového poradce na skolni rok

Rijen
- informace o prihlaskach na VS, piipravnych kurzech VS pro prijimaci zkousky -
informace o vystavé Gaudeamus Praha, zajisténi novych materidld pro
studenty (aktudlni moznosti dalsiho studia na VOS a VS)

Listopad

- informace zakam 4. ro¢nikll o aktudlni nabidce a moznostech studia na VS a o ,Dnech
otevienych dvefi“ na VS

Prosinec



- informace studentdim 4. roénikG o aktudlnim podéavani pfihlaek na VS s talentovymi
zkouskami

Leden

- informace zakdm 4. ro¢nikd o aktudlnich moznostech studia na VS a VOS (dalsi typy $kol),
k vyplfiovani a podavani pfihlasek na VS

Cerven
- hodnoceni skolniho roku z pohledu kariérového poradce

01. 09. 2025 Mgr. Sona Chalupova, Kariérovy poradce

Konzultacni hodiny: pondéli 13:00 — 14:00, ¢tvrtek 13:00 — 14:00, dale dle domluvy

5.2 Casovy a tematicky plan vychovného poradce na $kolni rok 2025/2026

svs

Zari
- plan prace vychovného poradce na skolni rok

- zpracovani informaci o Zacich se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (ve spolupraci s rodi¢ia tridnimi
uciteli, pfipadné s PPP)

- stanoveni konzultacnich hodin
- aktualizace planu &innosti Skolniho poradenského pracovisté
- pfiprava material(i pro vedeni dokumentace vychovného poradce

- informace Zaktm 1. ro¢nikd o praci vychovného poradce (spoluprace s tfidnimi uciteli) a o ¢innosti
Skolniho poradenského pracovisté

- informace rodi¢tim 7akd 1. roéniki o praci vychovného poradce a ¢innosti Skolniho poradenského
pracovisté (tfidni schiizky)

- informace zak(lm 4. ro¢nikl — statni maturita a pomaturitni studia (spoluprace s tfidnimi uditeli)

jedndni s vedenim sSkoly a tfidnimi uditeli 1. rocnik(i, evidence novych Zzakl se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami

- kontrola platnosti a spravnosti udajl u zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

- spoluprace se zaky 4. rocnik(, ktefi budou Zadat o uzpUlsobeni podminek MZ (dotazniky pro PPP)

- vypracovani individualnich pland

- workshop pro zaky 1. ro¢nikl —,,Jak se ucit na stfedni Skole” ve spolupraci se skolnim psychologem a

metodikem prevence

Rijen
- predani informaci o doporucenych podpUrnych opatfenich pro jednotlivé zaky na zakladé posudki
PPP pedagogickému sboru, pribézna aktualizace

- ziskavani informaci o Zacich, jejichz vyvoj a vzdélani vyZaduje zvlastni pozornost — ve spolupraci
s ostatnimi vyucujicimi



Listopad
- na zakladé informaci o ¢tvrtletnich studijnich vysledcich a dochdazce (ve spolupraci s tfidnimi uciteli)
prace s problémovymi zaky, sledovani prace se Zzaky mimoradné nadanymi

- pomoc s prezentaci Skoly na burze stfednich skol

- podileni se na pfipravé a pribéhu ,Dne otevienych dvefi”

- pfedani podkladl vedeni skoly a TU pro zajisténi podminek konani Mz zak( s SVP
Prosinec

soustredit podklady pro Zzdky 4. rocnik(i, ktefi budou vykonavat maturitni zkousku
zvlastnim zplsobem (podplrna opatieni)

- prace s problémovymi zaky, priibézné sledovani jejich dalSich vysledkd, sledovani prace se Zaky
mimoradné nadanymi

- ziskavani informaci o Zacich, jejichz vyvoj a vzdélani vyzaduje zvlastni pozornost — ve spoluprdci s
ostatnimi vyucujicimi

Leden

- hodnoceni individudlnich plant za I. pololeti

- vypracovani prehledu studijné problémovych a nadanych zakd za 1. pololeti skolniho roku

- vypracovani prehledu Zakud s vysokou absenci v 1. pololeti skolniho roku

-vyhodnoceni prace s problémovymi zaky (ve spolupraci s tfidnimi uciteli) - sledovani prace s nadanymi
zaky

- podileni se na pfipravé a pribéhu ,Dne otevienych dveri“

Unor

- vyhodnoceni pfijatych opatfeni za 1. pololeti v poradenské ¢innosti

Duben

- projednani prospéchu a chovani na pedagogické radé ve srovnani s prvnim pololetim, rozbor a
navrzeni dal$ich opatieni ve spolupraci se SPP

- vyhodnoceni poskytovanych podplrnych opatieni ve 3. ¢tvrtleti
Kvéten

- priprava podkladl na vysetieni zakl pro nasledujici Skolni rok
Cerven

- hodnoceni skolniho roku z pohledu vychovného poradce

- zajisténi vysetreni Zakd pro nasledujici Skolni rok

- vyhodnoceni poskytovanych podplrnych opatieni za 2. pololeti



- vyhodnoceni pfijatych opatteni ve 2. pololeti v poradenské Cinnosti

- vyhodnoceni planu cinnosti vychovného poradce ve Skolnim roce, vypracovani sdéleni do vyrocni
zpravy

Prabéiné

- U€astnit se informacnich a vzdélavacich akci pro vychovné poradce

- doplnovat si kvalifikaci (studium odborné literatury, dalsi vzdélavani)
- spolupracovat se specializovanymi pracovisti poradenskych sluzeb

- spolupracovat se Skolnim metodikem prevence rizikového chovani

- spolupracovat skolnim psychologem

- spolupracovat s vedenim skoly, tfidnimi uciteli a ostatnimi vyucujicimi v oblasti tykajici se vychovného
poradenstvi

- zabyvat se problémy vychovy a vzdélavani zak(, pomahat pfi jejich reseni

-pomahat  zZakdm, zadk. zastupcdm pfi  vyhleddni spoluprace se specializovanymi
pracovisti poradenskych sluzeb

- vyhleddvat, sledovat a pracovat se zaky, jejichZ vyvoj a vzdélani vyZaduje zvlastni pozornost, vést
prislusnou agendu

- pomahat pfi zajiSténi nebo zprostfedkovani diagnostiky specidlnich vzdélavacich potreb
- zajistovat intervendni ¢innosti pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

- koordinovat vzdélavaci opatfeni a spolupraci se specializovanymi pracovisti poradenskych sluzeb u
téchto zakud

- poskytovat metodickou pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly v otazkach prace s problémovymi
zaky a zaky se specialnimi vzdélavacimi potirebami

poskytovat poradenskou pomoc Zakim cizincdm se zfetelem k jejich specidlnim
vzdélavacim potrebam

- vést nasténku vychovného poradce
- pomahat pfi propagaci skoly

- sledovat zmény v prdvnich predpisech tykajicich se problematiky vychovného poradenstvi

Konzultacni hodiny:
pondéli 13:00 —14:00, ¢tvrtek 13:00—14:00, dale dle domluvy, v pfipadé nutnosti je mozné dohodnout
jiny termin telefonicky

V elektronické podobé vypracovala: Mgr. Chalupova Sona, dne: 1. 9. 2025

6. Preventivni program pro Skolni rok 2025/2026

6.1 UVOD
6.2 ANALYZA SOUCASNEHO STAVU



6.3 STANOVENI CILE

6.3.1 Skladba aktivit MPP pro jednotlivé cilové skupiny
6.3.2 Specificka prevence

6.4 EVALUACE

6.5 SPOLUPRACE S ORGANIZACEMI A INSTITUCEMI
6.6 SEZNAM ODBORE LITERATURY PREVENCE RCH:
6.7 REALIZACE PPS VYCHAZI Z TECHTO DOKUMENTU:

Viz pfiloZzeny soubor

7. Krizovy plan skoly
7. Krizovy plan skoly

7.1 Krizové schéma

7.1.1 Mimofadna udalost

7.1.2 Role zaméstnancu Skoly pti feSeni mimoradné udalosti
7.1.3 Reakce skoly na umrti ve Skolnim spolecenstvi
7.1.4 Reakce v pfipadé vyhruznych zprav skole

7.2 Sikana

7.2.1 Strategie pro vySetfeni a feseni Sikany ve tfidé
7.2.2 Pocatedni Sikana

7.2.3 Pokrocila Sikana

7.2.4 Strategie pfi feSeni kybersikany

7.2.5 Postup pfi odhaleni Sikany ucitele

7.2.6 Ohlasovaci povinnost skoly v pfipadech Sikany
7.3 Navykové latky

7.3.1 Tabakové vyrobky

7.3.2 Alkohol

7.3.2. a) Konzumace alkoholu

7.3.2. b) Nélez alkoholu

7.3.3 Omamné a psychotropni latky (OPL)

7.3.3. a) Konzumace OPL

7.3.3. b) Nélez OPL

7.4 Sebeposkozovani a poruchy pfijmu potravy

7.5 Kradeze, vandalismus

7.6 Zbrané



7.7 Vniknuti cizi osoby ¢i osob do aredlu skoly

7.8 Zasady pfristupl k Zakim s PAS

7.8.1 Zasady pfistupu pfi vychové a vzdélavani zakl s PAS

7.8.2 Spoluprace $kola — zakonny zastupce Zaka — odborni pracovnici

7.8.3 Doporuceny postup Skoly pro prevenci vzniku problémovych situaci u Zakd s PAS
7.8.3. a) Stanoveni projevd v chovani, které jsou pro zaka charakteristické

7.9. Rasismus, Xenofobie, Extremismus

7.9.1 Postup pfi feSeni

Viz pfiloZzeny soubor

Zpracovaly: Mgr. Sona Chalupova a Mgr. Michaela Lavo
Tento vnitini pfedpis nabyva Ucinnosti 1. 9. 2025.

Timto pfedpisem se zrusuje vnitfni Vnitfni predpis gymnazia ¢. j. Gymoza 910/2024, VP/2024/11
v aktudlnim znéni.

V Pardubicich 1. 9. 2025

Mgr. Petr Harbich
feditel Skoly



